


 2017年即將到來 

你想為自己 

增添什麼新力量？ 



 The first three words 

you see will come to 

you in next year 



©教育部青年發展署105年度大專校院職涯輔導主管會議    夢想職行長 李宜芳  djfanny98@gmail.com 

李宜芳 Fanny  
成人教育博士 .全球職涯發展師    

 
•SmartM世紀智庫管理顧問公司專任講師 
•勞動部就業諮詢專業督導、職涯顧問 
•致理科技大學兼任助理教授 
學歷  

•臺灣師範大學社會教育學博士 
•清華大學社會學碩士、經濟系學士 
經歷  

教育策略總監、職涯輔導師、新聞記者、執行特助、 
政治競選專員、採購行銷專員 
證照 
全球職涯發展師（GCDF00021-TW） 
親密之旅進階帶領人（No.JT120058） 
嶄新生涯規劃卡片系列工具帶領人（張基中字第011號）   
生涯與就業協助系統（CVHS）施測引導認證 
 

http://tw.youvivid.com/downloadHD_option.asp?previewid=227536
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李宜芳 Fanny  
成人教育博士 .全球職涯發展師    

專長  

•個人及團體深度面談及職涯諮詢 
•幸福職涯諮詢師訓練 
•職涯發展教案及職業能力測評工具研發 
•職涯九宮心智藍圖研發者(勞動部職涯諮詢使用工具) 

•希望卡、夢想實踐卡研發者(專業輔導人員使用工具) 

•人才多角度評鑑與人格特質分析 
授課實績  

教育部、青輔會、工研院、勞動部、文化大學進修 
推廣部、台灣各大學及高中職、華岡興業基金會、家扶基金會、兒童
福利聯盟、張老師基金會、伊甸基金會、心路基金會、臺灣中小企業
協會、展譽職涯公司、新譽管理、1111人力銀行、Career就業情報、
曙光角落諮商所、香港東華三院、昱藤數位人力資源、Groupon酷朋、
早安美芝城、Toastmaster國際演講協會、香港雋心咨詢及培訓服務、 
南山人壽、統一夢時代、新光人壽、Kashiyama 

http://tw.youvivid.com/mobile_ecard.asp?sn=n7q8m


職場最重要的三個我 
 

我是誰    I am 
--L.O.V.E.職涯發展師 

 我可以    I can 
--讀懂人心、發明工具 

 我將會    I will 
--溫暖團隊、點燃動力 



生命最重要的三個我 
 

             我在乎    I care 
               ________________ 

             我可以   I can 
               ________________ 

             我改變    I change 
               ____________________ 
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我的發明-夢想實踐卡 



Start with Why 
 （找到價值） 

實踐卡 

風險阻礙卡 

夢想卡 



第36個故事-雷光夏 
 

給我我最想要的生活 

面對最坦白的眼眸 

 前方是一片晴朗星空 

 答案靜靜擁抱我 



 
大學面對的市場挑戰 

 

       1._____化     
        2.全球青年_____潮 
        3.缺乏_____的企業 
        4.失去_____主張 
        5.____力決勝負 

 



 

想打造強勢品牌 

該做到的10件事 



新世代年輕人有三高 
 

高 _______ 

高 _______ 

高_________ 



喵星人常常出現 
 

心有__，而力不足 



犬型人跟對主人就有成功機會 
喵星人的成功必須自己去創造 



讓我們一起打開 

夢想實踐卡  

A tool to make your 

dreams come true 



香港、澳門、新加坡 
都在用的輔導工具 
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找到屬於你的夢想與目標 

找到屬於你的重要價值觀 



「應用UCAN於職涯課程教學設計」工作坊 

時間：5分鐘 



「應用UCAN於職涯課程教學設計」工作坊 

時間：15分鐘 



 

現場夢想卡 

案例分析 
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認識夢想卡六種價值類別 
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夢想價值觀對照表 

編號 價值屬性 價值偏好 

NO. 1~8 健康/生活 
重視身體健康、生活型態、 
生活與工作間的平衡 

NO. 9~16 精神/願景 重視工作願景、精神的支持 

NO. 17~24 金錢/資本 重視工作的收入 

NO. 25~32 心智/能力 重視工作賦予你的能力發揮 

NO. 33~40 人際/關係 重視工作中人與人之間的相處 

NO. 41~48 事業/工作 重視工作的本質，工作期待較高 



 

運用夢想卡 

對應職涯方向 
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【夢想卡-實際案例討論】 
 

排列夢想樹— 
看見職涯發展路徑 



找出阻礙目標與夢想的關鍵 

找到你前進夢想的動力來源 
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【風險阻礙卡-實際案例討論】 
 

面對風險阻礙—收斂與整理 
（將限制性思維轉為成長性思維） 



瞭解自己下一步要做什麼 

擬定計畫達成夢想與目標  



訂出計畫、掌握時間、累積資本  



培養能力、建立關係、轉換心境 
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您的收穫 
我的祝福 



©教育部青年發展署105年度大專校院職涯輔導主管會議    夢想職行長 李宜芳  djfanny98@gmail.com 

38 

  祝福的禮物-希望卡 
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李宜芳博士 

FB : Fanny Lee 

感謝聆聽 

 


